
採用職種 １．心理療法士 常　　　勤 １　名

２．療養介助専門員 常　　　勤 １　名

３．看護助手(業務技術員) 非　常　勤 若干名

応募資格 １．臨床心理士資格保持者
　　（令和３年度採用者については、令和３年３月資格取得予定を含む）
　　　
２．介護福祉士資格保持者
　　（令和３年度採用者については、令和３年３月資格取得予定を含む）

３．資格要件なし

願書受付 随時受付

試 験 日 願書受付後担当者から案内いたします。

提出書類 ①　履歴書（写真貼付）
②　１．臨床心理士の資格を証明する書類（写）
　　２．介護福祉士の資格を証明する書類（写）
③　最終学歴の卒業証書（写）
　　１、２．令和３年３月卒業予定の方は卒業見込み証明書
　　　

採 用 日 １．令和２年度：随時　　令和３年度：令和３年４月１日
　　　
２．令和２年度：随時　　令和３年度：令和３年４月１日

３．随時

処　　遇 １、２独立行政法人国立病院機構職員給与規定による
　給与（令和２年度実績）
　１．基本給　１８６,１００円～２４０,０００円
　　※　経験年数に応じて採用時に決定されます。
　　　扶養手当、住居手当、通勤手当、超過勤務手当等実情に応じて支給されます。
　　　・実務経験が５年ある場合の見込み年収（税込み）　４００万円（各種手当込み）　
　　　　
　２．基本給　１５９,３００円～１８５,７００円
　　※　最終学歴により違いがあり、免許取得後の経験年数に応じて採用時に決定されます。
　　　扶養手当、住居手当、通勤手当、超過勤務手当等実情に応じて支給されます。
　　　・専門学校卒後、実務経験が５年ある場合の見込み年収（税込み）　４００万円（各種手当込み）

３．独立行政法人国立病院機構非常勤職員給与規定による
　　給与（令和２年度実績）
　　　時間給単価　９１０円（１日７時間４５分勤務、週３２時間以内勤務、４週１２８時間以内勤務）
　　　　参考　９１０円×７．７５時間×１７日／月・・・月約12万円
　　　通勤手当、特殊業務手当、超過勤務手当等実情に応じて支給されます。

業務内容 １．入院・通院を問わず、医師の指示に基づき他職種と連携を図りながら患者さんの心理的サポートを行います。
　主な業務内容は、「言葉が遅れ」「コミュニケーションが苦手」「落ち着きがない」「学習についていけない」
　「以前に比べると元気がない」「集団活動が苦手」そういった患者さんの発達検査や性格検査を行い、発達や認
　知的特徴（得意・不得意の傾向）を知ることで、日常生活（入院生活）や学習で活かせる手立てを一緒に考えて
　いきます。また、治療上必要に応じてカウンセリングを実施します。

２．療養介護サービスを提供する重症心身障がい児（者）病棟において、患者様の身体清潔、食事、排泄、安全・
　安楽、運動・移動に関する介助等の業務に加え、介護計画の作成を行います。

３．重症心身障がい児（者）病棟において、看護職員等の補助業務を行います。

脳卒中リハビリテーションおよび重症心身障害に加え、地域ニーズに応じた一般医療を行っています。

「挨拶をしっかりし、規律と緊張感のある、人に優しい病院」を基本理念として、明るく楽しい病院を心が

けております。障害を持つ患者様の慢性期医療を担って、「その人らしさ」を大切にした看護・介護を提供

しています。

安心で安全な２４時間の生活を多職種により支えています。

  職 員 急 募

☆☆☆☆☆イルミネーション点灯中♪♪♪♪♪　　

【国立釜石病院の特色】

　◎　Ｕターン希望の方歓迎いたします。
【お問い合わせ】

　〒０２６－００５３

　　岩手県釜石市定内町四丁目７番１号

　　国立病院機構釜石病院

　　事務部 管理課 庶務班 庶務係長　安藤

　　ＴＥＬ　０１９３－２３－７１１１

　　MAIL 　112-syomu@mail.hosp.go.jp


